Poakcesyjny Program Wsparcia Obszarow Wiejskich
Ustugi konsultanta indywidualnego:
Konsultant Regionalny w wojewddztwie lubelskim swigtokrzyskim,
matopolskim, wielkopolskim, podkarpackim i warminsko — mazurskim
Umowa kredytu nr 7358 POL

1. Rzad Rzeczpospolitej Polskiej otrzymat kredyt z ¢hfzynarodowego Banku
Odbudowy i Rozwoju (Bankwiatowy) na Poakcesyjny Program Wsparcia Obszaréw
Wiejskich (PPWOW) i zamierza wykorzystaczes¢ srodkow finansowych z tego
kredytu na ptatnici w ramach kontraktu na ustugi konsultantow indywdlnych:
Konsultantéw Regionalnych dziadgjych w ramach Programu Integracji Spotecznej.

Powyzej wymienieni Konsultanci dmla pracow@ w nastpujacych wojewodztwach:
lubelskim, swigtokrzyskim, matopolskim, wielkopolskim, podkarpatki warmihsko
— mazurskim.

2. Uslugi obejmowa beda pomoc dla Regionalnych s&dkdéw Polityki Spotecznej lub
Urzedéw Marszatkowskich (o ile w ich strukturach nie aglgbniono ROPS) we
wdrazaniu PPWOW, w tym w szczegoku:

0 Koordynacja (przy wspotpracy z ROPS) zadirogramu Integracji Spotecznej
na poziomie regionalnym, w tym dziatawiazanych z wdrzaniem programu
w wyznaczonych gminach;

0 Zapewnienie gminom dagiu do wiedzy i bigacych informacji z zakresu
funkcjonowania Programu Integracji Spotecznej (madmenie warsztatow /
szkolen);

0 Zapewnienie gminom dagiu do informaciji, szkolei niezlzdnego wsparcia w
kwestiach integracji spotecznej oraz w zakresie ragpwywania Strategii
Rozwiazywania Problemow Spotecznych metodami partycypeayi;

0 Udzielanie gminom niezjftinego wsparcia na etapach planowania i wairea
ustug w ramach Programu Integracji Spotecznej. &ldmie konsultaciji
merytorycznych przy przygotowaniu projektow orazlzé nad ich realizag)
w tym poprzez bezpoedni kontakt z gminami;

0 Koordynowanie i nadzorowanie dziatav ramach informatycznego systemu
monitorowania i zarglzania Programem;

0 Prowadzenie sprawozdawdéeq monitoringu i ewaluacji Programu Integraciji
Spotecznej;

0 Wspolpraca z Ministerstwem Pracy i Polityki Spolegz Urzdem
Wojewodzkim, Konsultantami Regionalnymi z innych jewddztw oraz
innymi partnerami w regionie.

3. Przewidywany czas realizacji kontraktu to okresmpnia 2007 do grudnia 2009.

4. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej zaprasreakfikujacych s¢ kandydatow do
wyrazenia zainteresowaniaviadczeniem wyej wymienionych ustug. Zainteresowane
osoby g proszone o nadsytanig/ciorysow zawodowych (CV) obejmagych take
opis ich déwiadczeé i kwalifikacji. CV naley przesylé w jezykach polskim i
angielskim.



5. Za kwalifikujace st beda uznane osoby, ktére posiagtaj

a) Wyksztalcenie wysze lub ponad 10-letnie €l@iadczenie pracy w obszarze
polityki spotecznej;

b) Wiedz merytoryczm z zakresu rozwoju spotecziod lokalnej i polityki
spotecznej. Znajon$o przepisOw prawa w obszarze polityki spotecznej;

c) Znajoma¢ specyfiki pracy z partnerami Zeodowisk wiejskich;

d) Co najmniej trzyletnie daviadczenie w prowadzeniu / inicjowaniu / wspieraniu
proceséw partycypacyjnychw spotecznéciach gmin i / lub powiatow.
Doswiadczenie we wspotpracy z administegcprganizacjami pozagdowymi i
innymi instytucjami pomocy spotecznej. Prosimy aquistawienie krotkiego opisu
najlepszego przedsizigcia wraz z rezultatami oraz dokenie rekomendacji od
instytucji zaangzowanej w jego realizagj

e) Doswiadczenie w pozyskiwaniusrodkow pomocowych, wypracowywaniu i
wdrazaniu projektow (prosimy o opisanie swojego zakredpowiedzialnéci w
tym obszarze);

f) Doswiadczenie trenerskie w zakresie prowadzenia sakolarsztatow;

g) Dyspozycyjndéé i mozliwosé wyjazdow w teren;

h) Umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office, Internet);

i) Nastpujace cechy, predyspozycje i zdokoa
0 umiegtnos¢ samodzielnej pracy; komunikatywsio
0 otwartcc i kreatywnd¢; zdolngci analityczne i organizacyjne;

O umiektnos¢ negocjacji; umigitnos¢ pracy w zespole.

Osoba zatrudniona na stanowisku Konsultanta Redi@um nie mée by rownoczenie
etatowym pracownikiem administracji publicznej.

Dodatkowo punktowanecha:

J) Wyksztatcenie wysze z obszaru nauk spotecznych / ekonomicznych;

k) Ukonczone szkolenia z zakresu partycypacyjnych metadypze spoteczrioiami
lokalnymi;

l) Znajomda¢ systemow informatycznych dla zadzania projektami;

m) Znajoma¢ jezyka angielskiego.

6. Wykonujac zadania Konsultantedzie podlegat Koordynatorowi Programu Integraciji
Spotecznej w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotaeg oraz kdzie uzgadniat plan i
harmonogram pracy z Dyrektorem ROPS. Miejscem pr&onsultanta bdzie
Regionalny Qrodek Polityki Spotecznej patony w wojewddztwie, w Kktorym
Konsultant zamieszkuje lub w wojewddztwigsiednim.

7. Konsultanci leda wybrani zgodnie z procedurami oki@nymi w rozdziale V instrukcji
Banku Swiatowego: Wybor i Zatrudnianie Konsultantéw prz€rnzyczkobiorcow
BankuSwiatowego z maja 2004 r

“Systematyczny, diugotrwaty proces, podczas ktoregeszkacy, urzdnicy, przedsibiorcy, radni i
eksperci pracac na sesjach warsztatowych mamazliwos¢é budowania wspélnej wizji rozwoju
spotecznéci lokalnej (szeroko rozumianej) oraz opracowywanializacji projektow z niej wynikagych.
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8. CV (opracowane wedtug zaizonego wzoru i tylko w wersji elektronicznej) pownvy
by¢ dostarczone do dnia 20 sierpnia 2007 r. do go#lD0l1 na poriszy adrese-mail:
ppwow@mps.gov.pl



